Kids Adhésion
lnCIUded des éducatrices

L’adhésion des éducatrices, c’est quoi?

L'adhésion des éducatrices est nécessaire au succes de la mise en ceuvre dans I'ensemble du
programme des pratiques du Modele Pyramidal dans les programmes de garde et
d’apprentissage des jeunes enfants. Les éducatrices doivent étre des participantes disposées et
renseignées tout au long du processus de mise en ceuvre. L'équipe de direction peut
encourager I'adhésion en fournissant une communication, un soutien et un suivi continus de
I'apprentissage et du progres de I’éducatrice.

Quel est le but?

e Une communication et une collaboration efficaces vont aider les éducatrices a se sentir
confiantes et en sécurité pour pouvoir mettre en ceuvre les pratiques du Modele
Pyramidal de maniére efficace, et soutenir le développement socio-émotionnel des
enfants.

e Les éducatrices seront plus a méme d’assurer que les besoins individuels des enfants
soient satisfaits, et que ceux-ci puissent participer de maniére significative.

e Une adhésion continue aide tout le monde a se sentir inclus et membre d’une équipe.

Comment faire?
e Présentez le Programme ASaP et le Modeéle de la Pyramide
https://www.kidsincluded.ca/access-support-and-participation-program dans votre

programme (p.ex. réunion d’équipe).

e Affichez le poster « Le Modele Pyramidal, c’est quoi ? » dans la salle de I'équipe ou
donnez-en une copie a chaque éducatrice.

e Répondez aux questions et assurez-vous que la majorité des éducatrices soutiennent
I'usage des pratiques du Modéle de la Pyramide pour appuyer le bien-étre socio-
émotionnel et répondre aux comportements difficiles.

e Choisissez des éducatrices qui sont motivées et qui ont hate de commencer a mettre en
ceuvre les pratiques du Modeéle Pyramidal avec le soutien de I’équipe de direction du
programme.

e Fournissez des informations a propos du Modéle Pyramidal dans votre orientation pour
les nouvelles éducatrices.
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https://www.kidsincluded.ca/access-support-and-participation-program

e Créez un espace pour que toutes les éducatrices continuent de poser des questions et
de partager leurs commentaires (p.ex. tableau de nouvelles, point a I'ordre du jour lors
des réunions d’équipe).

e Commencez a explorer la fagon dont les éducatrices des autres locaux peuvent
s'impliquer.

e (Célébrez les premiers succes et le travail acharné de votre équipe !

Comment ASaP peut apporter du soutien:
e Fournir des ressources ou informations supplémentaires a propos d’ASaP et du Modéle
Pyramidal, au besoin.
e Laformatrice travaillera avec I'équipe de direction pour répondre aux questions des
éducatrices et fournir du soutien si nécessaire.

« Les foyers de dynamisme sont des communautés de la petite enfance fortes, actives et
dynamiques qui accueillent et favorisent la participation des enfants, des familles, des
éducatrices et d’autres. »

Makovichuk, Hewes, Lirette & Thomas, 2014, p.10
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